
อ ำนำจหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรสภำวิทยำลัยบัณฑิตเอเซีย 
  

 คณะกรรมการสภาวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย มีอ านาจหน้าท่ีตามมาตรา 34 แห่งพระราชบัญญั ติ

สถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 (แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2550) ดังต่อไปนี้ 

 มาตรา 34 สภาสถาบันมีอ านาจหน้าท่ีวางนโยบายและควบคุมดูแลกิจการท่ัวไปของสถาบันอุดมศึกษา

เอกชน อ านาจหน้าท่ีว่านี้ให้รวมถึง 

          (1) อนุมัติแผนพัฒนาของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

          (2) ออกข้อก าหนด ระเบียบ และข้อบังคับเกี่ยวกับการด าเนินงานในสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

          (3) จัดสรรทุนออกเป็นกองทุนประเภทต่าง ๆ และออกข้อบังคับเกี่ยวกับการใช้จ่ายเงินของกองทุน 

          (4) อนุมัติแผนการเงิน งบดุล งบการเงินประจ าปีของกองทุนประเภทต่าง ๆ 

          (5) อนุมัติการโอนเงินของกองทุนประเภทหนึ่งไปเป็นของกองทุนอีกประเภทหนึ่ง 

          (6) อนุมัติหลักสูตรและการปรับปรุงหลักสูตรตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการก าหนด 

          (7) อนุมัติการรับนักศึกษา การให้ประกาศนียบัตร อนุปริญญา ปริญญา หรือประกาศนียบัตรบัณฑิต 

          (8) อนุมัติการให้ปริญญากิตติมศักดิ์แก่ผู้ทรงคุณวุฒิ 

          (9) อนุมัติการจัดต้ัง ยุบ รวม และเลิกส่วนงานภายใน 

          (10) อนุมัติความร่วมมือทางวิชาการหรือความร่วมมืออื่นกับสถาบันการศึกษาหรือบุคคลใดตาม 

หลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการก าหนด 

(10/1) อนุมัติการลงทุนหรือร่วมลงทุนกับนิติบุคคลหรือหน่วยงานอื่นเพื่อด าเนินกิจการท่ีเกี่ยวกับหรือ 

ต่อเนื่องกับกิจการของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน หรือน าผลการค้นคว้าวิจัยไปเผยแพร่หรือหาประโยชน์เพื่อเป็น

รายได้ของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

          (11) สนับสนุนให้สถาบันอุดมศึกษาเอกชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยระดมทรัพยากรบุคคลใน 

ประเทศและต่างประเทศ การน าประสบการณ์ ความรอบรู้ ความช านาญและภูมิปัญญาของบุคคลดังกล่าวมาใช้เพื่อ

เพิ่มคุณภาพบัณฑิต 

          (12) อนุมัติการรับมือหรือเข้าสมทบกับสถาบันการศึกษาในประเทศหรือต่างประเทศตามหลักเกณฑ์ท่ี 

คณะกรรมกาก าหนด 

          (13) พิจารณาเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการในการแก้ไขข้อก าหนดตามมาตรา 11 วรรคสาม 

          (14) พิจารณาเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการเพื่อน าความกราบบังคับทูล เพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ 

แต่งต้ังและถอดถอนศาสตราจารย์และศาสตราจารย์พิเศษ 



          (15) แต่งต้ังและถอดถอนอธิการบดี ศาสตราจารย์เกียรติคุณ และถอดถอนคณาจารย์ประจ ามาตรา 97 

          (16) ให้ความเห็นชอบการแต่งต้ังและถอดถอนรองอธิการบดี และด ารงต าแหน่งเทียบเท่า 

(17) ให้ความเห็นชอบการแต่งต้ังและถอดถอนรองศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์พิเศษ ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย์ และผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ 

          (18) ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาหรือให้ทุนการศึกษาแก่ผู้ด้อยโอกาสและบุคคลผู้มีความสามารถพิเศษ 

          (19) ออกข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนเกี่ยวกับการก าหนดต าแหน่ง 

อัตราเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน สวัสดิการ ประโยชน์เกื้อกูลอื่น วินัย หลักเกณฑ์ การจ้าง และการเลิกจ้างของ

ผู้บริหาร คณาจารย์ ผู้ช่วยอาจารย์และเจ้าหน้าท่ี 

          (20) พัฒนาความสามารถของคณาจารย์ บุคลากรและคุณภาพของบัณฑิตเพื่อการผลิตบุคลากรท่ีสอดคล้อง

กับความต้องการของประเทศ 

          (21) ส่งเสริมการศึกษา การวิจัย การฝึกอบรมคณาจารย์และบุคลากรให้สอดคล้องกับความต้องการชุมชน 

เพื่อน าไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

          (22) ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการและประสาน

ความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสถานประกอบการกับสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

          (23) ให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถาบันอุดมศึกษา โดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินคุณภาพ

สถาบันอุดมศึกษาตามข้อบังคับของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

          (24) พิจารณาวิธีท่ีจะท าให้การศึกษา การวิจัย และการฝึกอบรมของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนเจริญก้าวหน้า

และมีคุณภาพทางวิชาการยิ่งขึ้น 

          (25) ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นเกี่ยวกับกิจการของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนท่ีมิได้ระบุให้เป็นหน้าท่ีของผู้ใดโดยเฉพาะ 

 


