
 
ข้อบังคับวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย 

ว่าด้วยประมวลจริยธรรมบุคลากรและผู้ปฏิบัติงานอื่นในวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย 
พ.ศ. 2566 

 

 
 โดยท่ีเป็นการสมควรให้มีประมวลจริยธรรมบุคลากรและผู้ปฏิบัติงานอื่นในวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย เพื่อ
เป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของบุคลากรและผู้ปฏิบัติงานอื่นในวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย 
เกี่ยวกับคุณงามความดีท่ีพึงยึดถือส าหรับการปฏิบัติงาน การตัดสินความถูกผิด การปฏิบัติท่ีควรกระท าหรือไม่
ควรกระท า ตลอดจนการด ารงตนในการกระท าความดีและละเว้นความช่ัว 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 34(2) แห่งพระราชบัญญัติสถาบันอุดมศึกษาเอกชน พ.ศ. 2546 
สภาวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย จึงออกข้อบังคับวิทยาลัยบัณฑิตเอเซียว่าด้วยประมวลจริยธรรมบุคลากรและ
ผู้ปฏิบัติงานอื่นในวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย ดังนี้ 

ข้อ 1 ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ีถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป   
ข้อ 2 ในข้อบังคับนี้นี้ 

 “วิทยาลัย" หมายความว่า วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย  
 “บุคลากร” หมายความว่า บุคคลท่ีก าหนดไว้ในข้อบังคับวิทยาลัยบัณฑิตเอเซียว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคล พ.ศ. 2557 ได้แก่ ผู้ปฏิบัติงาน อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี และพนักงาน 
 “ผู้ปฏิบัติงานอื่น” หมายความว่า บุคคลอื่น ๆ ท่ีปฏิบัติงานในวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย นอกเหนือจากท่ี
ก าหนดไว้ในค านิยาม “บุคลากร”   
 ข้อ 3 บุคลากรและผู้ปฏิบัติงานอื่นในวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย พึงปฏิบัติตนเพื่อรักษาจริยธรรม 
ดังต่อไปนี้ 
 (1) ยึดมั่น ส่งเสริม สนับสนุน และพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด้วยการ
แสดงออกถึงความภูมิใจในชาติ รักษาผลประโยชน์และช่ือเสียงของประเทศชาติ  ปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญ 
กฎหมาย และหลักค าสอนของศาสนาท่ีตนนับถือ 
 (2) ซื่อสัตย์สุจริต พึงปฏิบัติหน้าท่ีโดยยึดหลักวิชาอย่างตรงไปตรงมาด้วยความถูกต้องตามกฎหมาย
และตามท านองคลองธรรม โปร่งใสและตรวจสอบได้ ไม่แสดงออกซึ่งพฤติกรรมท่ีมีนัยเป็นการแสวงหา
ผลประโยชน์โดยมิชอบ รับผิดชอบต่อหน้าท่ี มีจิตส านึกท่ีดีต่อชุมชน สังคม และส่ิงแวดล้อม 
 (3) กล้ายืนหยัดท าในส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม โดยยึดมั่นในหลักการและถือปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด ปราศจากอคติ กล้าแสดงความคิดเห็นหรือคัดค้านในส่ิงท่ีไม่ถูกต้องโดยไม่ยอมโอนอ่อนผ่อนตาม
อิทธิพลใด ๆ เพียงเพื่อรักษาประโยชน์หรือสถานภาพของตน 
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 (4) ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตน ไม่กระท าการอันมีลักษณะ
เป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม พร้อมอุทิศเวลา แรงกายและสติปัญญาเพื่อ
สาธารณประโยชน์ในการท ากิจกรรมหรือส่ิงท่ีเป็นประโยชน์แก่ผู้อื่นหรือสังคมโดยไม่หวังผลตอบแทน 
 (5) ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มก าลังความสามารถด้วยความอุตสาหะ เสียสละ ทุ่มเทสติปัญญา ความรู้ 
ความสามารถ เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตบัณฑิต การวิจัย การ
สร้างสรรค์และพัฒนานวัตกรรม การให้บริการทางวิชาการ และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม สร้างโอกาสการ
เข้าถึงการบริการการศึกษาและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตโดยท่ัวถึงและเท่าเทียม รักษาคุณภาพและ
มาตรฐานแห่งวิชาชีพ ค านึงถึงประโยชน์และความคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากรของรัฐ น าเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้ในงาน เพื่อให้ก้าวทันสถานการณ์การเปล่ียนแปลงของโลก 
 (6) ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความเท่ียงธรรมและเสมอภาค ไม่เลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมต่อบุคคลโดยใช้
ความรู้สึกหรือความสัมพันธ์ส่วนตัวหรือเหตุผลของความแตกต่างทางเช้ือชาติ ศาสนา เพศ เพศสภาพ อายุ 
สภาพทางกาย สถานะทางเศรษฐกิจสังคม การศึกษาอบรม หรือการแสดงความคิดเห็นอันไม่ขัดต่อรัฐธรรมนูญ
และกฎหมาย ไม่แสดงกิริยา วาจา หรืออาการ ไม่ว่าทางตรง ทางอ้อม หรือด้วยวิธีอื่นใด ท่ีเป็นการเหยียด
หยาม ล้อเลียน ประชดประชัน หรือดูแคลนผู้อื่น อีกท้ังพึงระมัดระวังไม่ให้ผู้ ท่ีมาติดต่อกับวิทยาลัย และ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเกิดความรู้สึกว่าตนได้รับการปฏิบัติท่ีด้อยกว่าบุคคลอื่นด้วย และต้องรักษาความเป็นกลาง
ทางการเมือง 
 (7) ด ารงตนให้เป็นที่ยอมรับและเช่ือถือศรัทธาของประชาชน รักษาวัฒนธรรมและภาพลักษณ์ท่ีดีของ
องค์กร หมั่นฝึกฝนพัฒนาศักยภาพของตนให้มีความรอบรู้ใรวิชาการและวิชาชีพ หลีกเล่ียงกระท าใด ๆ อัน
น ามาซึ่งเหตุท าให้เส่ือมเสียช่ือเสียงหรือเกียรติศักด์ิของต าแหน่งหน้าท่ี และปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีด้วยการ
เคารพกฎหมายและมีวินัย 
 ข้อ 4 กรณีท่ีบุคลากรและผู้ปฏิบัติงานอื่นในวิทยาลัยบัณฑิตเอเซียผู้ใดจะต้องยึดถือ หรือปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพตามกฎหมาย หรือข้อบังคับอื่นใดท่ีก าหนดไว้โดยเฉพาะ นอกจากจะต้องรักษาจริยธรรม
ตามท่ีก าหนดไว้ในประมวลจริยธรรมฉบับนี้แล้ว บุคลากรและผู้ปฏิบัติงานอื่นในวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย จะต้อง
ยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพดังกล่าวด้วย 
 ข้อ 5 ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้  
 
  ประกาศ ณ วันท่ี 30 มีนาคม พ.ศ. 2566 
   
 

                                                                  
       (รองศาสตราจารย์ จินตนา บุญบงการ) 
                               นายกสภาวิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย 


